AYUNTAMIENTO DE
SAN ANDRES DEL RABANEDO

ACTA DE LA OPOSICION PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE 4 JOVENES
DESEMPLEADOS MENORES DE 30 ANOS PARA LA REALIZACION [ DE OBRAS Y
SERVICIOS DE INTERES GENERAL Y SOCIAL (JOVEL 2025)

En San Andrés del Rabanedo, a 20 de agosto de 2025, siendo las nueve horas, en el edificio
CEMFE Formacién del Ayuntamiento de San Andrés del Rabanedo, sito en Cl. Campoamor,
6-Barrio de la Sal, se reune el Tribunal Calificador nombrado en la oposicién para la
contratacién laboral temporal por oposicién de 4 jovenes menores de 30 afios para la
realizacion de obras y servicios de interés general y social (JOVEL 2025), con los siguientes
integrantes del Tribunal:

PRESIDENTE: Silvia Arce Gallego

VOCALES:

- Ignacio Courel Diez

- Raquel Diéguez Cabero

- José Carlos Lozano Gallego
- Pedro Pérez Dominguez

SECRETARIA: Angeles Aller Padierna

Los miembros del tribunal confirman que no se encuentran en ninguna circunstancia por la
que deban abstenerse, de acuerdo con el apartado 4° de las Bases de la convocatoria.

Una vez constituido el Tribunal, se procede a la realizacion del ejercicio de la fase de
oposicion, que consiste en una prueba oral acerca de los cometidos del puesto a desempefar.
El Tribunal acuerda, conforme al punto 5° de las Bases de la oposicion, que la puntuacién
maxima que se puede obtener en esta prueba es de 10 puntos, valorandose especialmente
la aptitud para el puesto de trabajo. No superara esta fase quien no alcance una puntuacion
minima de 5 puntos. En caso de empate, el Tribunal atendera a la mayor antigiedad como
demandante de empleo.

Seguidamente, se procede al llamamiento de los aspirantes convocados para cubrir los
siguientes puestos:

1 Educador/a infantil

1 Pedn/a operario/a para el servicio de Jardines

1 Pedn/a operariol/a para el servicio de Limpieza Viaria (reserva discapacidad)
1 Pedn/a operariol/a para el servicio de Limpieza Viaria

Una vez finalizada la prueba el Tribunal procede a su valoracion, otorgando por unanimidad
las siguientes puntuaciones y constituyendo una bolsa de trabajo para cubrir vacantes:

1 EDUCADORJ/A INFANTIL

APELLIDOS, NOMBRE PUNTUACION RESULTADO
Castelo Sanchez, Ana 8,50 Suplente 2
Mayo Molleda, Lucia 9,00 Suplente 1
Prada Rodriguez, Sabela 9,25 Seleccionada
Rivas Fontano, Tamara 7,75 Suplente 3
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1 PEON/A-OPERARIO/A DE JARDINES

APELLIDOS, NOMBRE PUNTUACION RESULTADO
Rodriguez Posadilla, Moisés 8,00 Seleccionado
Cejuela Suarez, Gonzalo 6,00 Suplente 2
Matamoros Villareal, Marian 5,75 Suplente 3
Fernandez Fernandez, Marcos 7,75 Suplente 1
Jiménez Jiménez, Ignacio 5,50 Suplente 4

1 PEON/A-OPERARIO/A DE LIMPIEZA VIARIA
(RESERVA DISCAPACIDAD)

APELLIDOS, NOMBRE PUNTUACION RESULTADO
Jiménez Esteban, Manuel 6,75 Suplente 1
Jiménez Vargas, Emma 8,00 Seleccionada

1 PEON/A-OPERARIO/A DE LIMPIEZA VIARIA

APELLIDOS, NOMBRE PUNTUACION RESULTADO
Fernandez Uria, Carla Maria - No apta
Jiménez Ramirez, Israel 8,50 Suplente 1
Mateos Alonso, Adrian 8,75 Seleccionado
Roman Ballesteros, Jennifer 5,50 Suplente 3
Romero Suarez, Miguel 7,50 Suplente 2

Finalmente, el tribunal calificador da por concluida su actuacién, elevando al érgano
competente la propuesta para la contratacién laboral temporal de los aspirantes
seleccionados.

Y sin mas asuntos que tratar, la Presidencia levanta la sesion siendo las catorce horas
del 20 de agosto de 2025, de la que la Secretaria actuante da fe.
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